Zarzadzenie nr 16/2020
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wierzchowie
z dnia 31.12.2020 roku

w sprawie przyjecia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Gminnym Osrodku Pomocy Spoleczne; w
Wierzchowie na lata 2020 — 2024.

Na podstawie art. 14 ust 2 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o
zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (D. U. z 2020 r. poz. 1062)
zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1 Wprowadza si¢ ,,Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dost¢pnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Wierzchowie na lata

2020- 2021”,stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2 Koordynacj¢ wdrozenia dokumentu, o ktorym mowa w § 1, powierza si¢ Koordynatorowi
do spraw dostepnosci.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



Plan dzialania

Zalacznik do Zarzadzenie nr 16/2020

Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Wierzchowie
z dnia 31.12.2020 roku

na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami w Gminnym

Osrodku Pomocy Spolecznej w Wierzchowie

na lata 2020 — 2024

Na podstawie art. 14 w zwiagzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696, z p6zn. zm.)

ustala sie, plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi

zakresie

- dostepnosci cyfrowej,

podmiotow wspierajgcych osoby ze

szczegolnymi potrzebami,

Administrator

Systemu

potrzebami:
Lp. | Zakres dziatalnosci Sposob realizacji Realizujacy Termin
zadania
1. Przygotowanie planu Opracowanie planu dziatania , o Kierownik Grudzien 2020
dziatania na rzecz poprawy ktorym mowa w art.14 ust. 2 pkt.2 Gminnego
zapewnienia dostgpnosci ustawy z dnia 19 lipca 2019r o Osrodka Pomocy
osobom ze szczegdlnymi zapewnieniu dostgpnosci osobom ze | Spotecznej w
potrzebami szczegblnymi potrzebami (Dz.U.z | Wierzchowie
2019r poz. 1696 ze zm.) i
przekazanie do zatwierdzenia
Kierownika GOPS w Wierzchowie
Powotanie Koordynatora Wydanie zarzadzenia Kierownik Grudzien 2021
2. do spraw dostgpnosci Zamieszczenie informacji na Gminnego
osobom ze szczegdlnymi stronie internetowej oraz w BIP Osrodka Pomocy
potrzebami oraz przekazanie Spotecznej w
do publicznej wiadomosci Wierzchowie
danych koordynatora ds.
dostepnosci
Wspieranie 0sob ze Publikacja na stronie BIP danych Koordynator ds. Realizacja w
3. szczegblnymi potrzebami w | adresowych i kontaktowych dostepnosci calym okresie

dziatania




- informacyjno-
komunikacyjnej
- architektonicznej

wynikajacymi z zapisow art. 6
ustawy ( np. dostosowanie strony
internetowej do standardu WCAG
2.1, zapewnienie informacji w
zakresie rozktadu pomieszczen w
budynku.

Montaz platformy przyschodowej
Wybudowanie parkingu przy
budynku osrodka z mozliwoscia
wydzielenia miejsca dla oséb
niepetnosprawne;j

Przystosowanie toalety dla os6b

Informatycznego

niepelnosprawnych
Dokonanie samooceny pod Sporzadzenie deklaracji dostgpnosci | Koordynatords. | ......... 2020
katem sposobow ze wskazaniem na wymagania w dostepnosci
dostosowania zakresie dostgpnosci
administrowanego budynku | architektonicznej, cyfrowej i
Gminnego Osrodka Pomocy | informacyjno komunikacyjnej,
Spotecznej w Wierzchowie wynikajace z art. 6 ustawy
do minimalnych wymagan
dotyczacych dostgpnosci
Analiza stanu  obiektéw | Przeglad stanu dostosowania Koordynator ds.
Gminnego Os$rodka Pomocy | obiektow i pomieszczen w aspekcie | dostgpnosci Corocznie
Spotecznej w Wierzchowie | dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi | Administrator przed
pod wzgledem dostosowania | potrzebami w zakresie dostepnosci Systemu planowaniem
do  potrzeb  oséb  ze | architektonicznej, cyfrowej, Informatycznego | budzetu na
szczegdlnymi potrzebami | informacyjno komunikacyjnej Kierownik nastepny rok
wynikajacymi z Gminnego
przepisow ustawy; Osrodka Pomocy

Spotecznej

Dokonanie analizy w Zapewnienie osobie ze szczegolnymi Realizacja w
zakresie dostepnosci potrzebami wsparcia innej osoby lub Koordynator ds. catym okresie
alternatywnej w przypadku zapewnienie wsparcia technicznego, dostepnosci dziatania

braku mozliwosci
zapewnienia dostgpnosci dla

0s0b ze szczegdlnymi

w tym wykorzystania nowoczesnych
technologii (zapewnienie kontaktu

telefonicznego, korespondencyjnego,

Administrator
Systemu

Informatycznego




potrzebami, zer wzgledu na
ograniczenia techniczne i

prawne

za pomocg $rodkow komunikacji

elektronicznej

Kierownik
Gminnego
Osrodka Pomocy

Spotecznej

Koordynator ds.

dostgpnosci

Wskazanie najbardziej potrzebnych . corocznie z
Administrator
] rozwigzan w celu poprawy uwzglednienie
Przygotowanie ) | Systemu
_ dostepnosci osobom ze szczegdlnymi m $rodkow w
harmonogramu dziatan w . ] Informatycznego .
_ potrzebami w zakresie budzecie
2022r i na nastgpne ] ) ) o ) ]
architektonicznymi , cyfrowymi i . . jednostki w
) ) ) ) Kierownik
informacyjno- komunikacyjnym ] danym roku
Gminnego
Osrodka Pomocy
Spotecznej
Do
Sporzadzenie Raportu o . 31.03.2021r.,
) o Przekazanie raportu do )
stanie zapewnienia . o ] ) Koordynator ds. kolejny w
zatwierdzenia Kierownikowi ) ]
dostepnosci osobom ze dostepnosci terminach

szczegblnymi potrzebami ,

zgodnie z art. 11 ustawy

Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

Publikacja Raportu na stronie BIP

przewidzianyc
hwart. 11

ustawy




